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勞工勞工勞工勞工、、、、環境環境環境環境、、、、健康與安全及道德政策健康與安全及道德政策健康與安全及道德政策健康與安全及道德政策 

 

勞工政策勞工政策勞工政策勞工政策：：：： 

遵守勞工法律法規 

禁止強迫勞動、禁止使用童工及囚工、禁止脅迫與騷擾、禁止歧視 

尊重自由結社 

持續改善員工權益 

 

健康與安全政策健康與安全政策健康與安全政策健康與安全政策：：：： 

符合法律法規要求規範 

建立健康安全工作環境 

培訓宣傳健康安全知識 

持續改進健康安全管理 

 

環境政策環境政策環境政策環境政策：：：： 

1. 在公司的總體生產與經營中，貫徹預防污染和持續改進的原則； 

2. 遵守與公司環境因素有關的法律、法規和相關環保要求； 

3. 加強內外溝通，提高環保意識； 

4. 設定目標指標，不斷改善環境績效，主要包括： 

a.治理污染，滿足法律法規要求； 

b.採取措施，預防事故或污染的發生； 

c.節約資源，減少浪費。 

 

道德政策道德政策道德政策道德政策：：：： 

我們將遵守最高標準的道德要求，做到：廉潔經營，禁止貪污、敲詐勒索和挪

用公款；禁止提供或接受賄賂；公開有關商業活動、組織結構、財務狀況和績

效的資訊；尊重並保護知識產權；遵循公平交易，合法競爭與廣告宣傳；對檢

舉者身份進行保密；積極參與各種社區活動。持續改進公司的道德水準。 
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